252 Kvalifikuotas elektroninis parasas

Kvalifikuotas elektroninis parasas Kvalifikuotas elektroninis p: 22":?3?725225183

4 VISMANTE SEPETIENE ’ VIRGINIJA KLINGIENE A —
\ L 2023-03-30 14:45:06 EEST \ L 2023-03-30 14:52:41 EEST

Paskirtis: Parasas Paskirtis: Parasas

EVERNORD UAB FM|

Nepriklausomo auditoriaus iSvada,
metinis pranesimas ir finansinés ataskaitos
uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d.

Verified by MarkSign.It



Verified by MarkSign.It

Evernord UAB FM|, j.k. 303198227, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius
Duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

TURINYS

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
METINIS PRANESIMAS
FINANSINES ATASKAITOS:
FINANSINES BUKLES ATASKAITA
PELNO (NUOSTOLIY) IR KITY BENDRYJY PAJAMY ATASKAITA
NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA
PINIGY SRAUTU ATASKAITA

AISKINAMASIS RASTAS

PUSLAPIS
3-5

6-8

10
1"
12

13 -26



/8 ROSK CONSULTING

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
Evernord UAB FM] akcininkui:
ISvada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome Evernord UAB FMI (toliau - ,Imoné") finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2022 m.
gruodzio 31 d. finansinés biklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy
pajamy ataskaita, nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei aiSkinamasis rastas,
iskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka, audita.

Milsy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia [monés
2022 m. gruodzio 31 d. finansine padétj ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy
srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau - TAS). Misy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibldinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity
auditg". Mes esame nepriklausomi nuo Imonés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
iSleistq ,Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg" (toliau - TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat
laikomeés kity, etikos reikalavimuy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir
TBESV kodeksu.

Mes tikime, kad misy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami mdsy nuomonei pagristi.
Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, musy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j finansiniy,
ataskaity kaip visumos auditg ir mdsy nuomone, pareikStg dél Siy finansiniy ataskaity, todél atskiros
nuomonés apie Siuos dalykus nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir misy atsakas j ji yra aprasytas
toliau.

Atitikimas jstatymy reikalavimams

Vykdant veikla Imoné privalo laikytis jai nustatyty jstatymy reikalavimuy. Pagrindiniai reikalavimai, kuriuos
iSskiria ir kuriy laikosi Imoné yra kapitalo pakankamumas ir likvidus turtas. Imonés kapitalo pakankamumo
ir likvidaus turto rodikliy skaiciavimai ir jy privalomy normy jvykdymas yra atskleistas Siy pridedamy
finansiniy ataskaity 4 pastaboje.

Mes supratome kaip Imoné apskaiciuoja kapitalo pakankamumo ir likvidaus turto rodiklius, jvertinome su
tuo susijusiy kontrolés procedury buvimg ir taikyma. Mes patikrinome Imonés atliktus kapitalo
pakankamumo ir likvidaus turto skaiciavimus, jvertinome skaiciavimuose naudojamas bazes, nuo kuriy yra
skaiciuojamos kapitalo pakankamumo ir likvidaus turto sudedamos dalys. Taip pat mes vertinome 4
finansiniy ataskaity pastaboje pateikto atskleidimo pakankamuma.

UAB ,ROSK Consulting" Tel. +370 (5) 207 1773, Jmoneés kodas 302692397, PVM moketojo kodas LT100006552313,
Laisves pr. 10A, info@roskconsulting.lt |registruota LR juridiniy asmeny registre, a/s Nr. LTS52140030002659714,
04215 Vilnus, Lietuva www.roskconsulting.lt Luminor Bank AS

Verified by MarkSign.It



Kita informacija

Kitg informacijq sudaro informacija pateikta Imonés metiniame pranesime, taciau ji neapima finansiniy
ataskaity ir misy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, masy atsakomybé yra perskaityti kitg informacija ir apsvarstyti ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai pateiktai finansinése ataskaitose ar misy Zinioms pagristoms atliktu
auditu ir ar ji yra kitaip reikSmingai isSkraipyta. Jeigu remiantis masy atliktu darbu, pastebime reikSmingg
kitos informacijos iskraipyma, mes turime atskleisti $j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimuy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Imonés metiniame pranesime pateikta finansiné informacija atitinka ty
paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar [monés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis
taikomy teisiniy reikalavimy. Misy nuomone, pagrijsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais
reikSmingais atzvilgiais:
e Imonés metiniame pranesSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety
finansiniy ataskaity duomenis; ir
e Imonés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy atskaitomybés jstatymo
reikalavimy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz Siy finansiniy ataskaity parengimg ir teisingg pateikimg pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia,
vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy_iSkraipymy, dél apgaulés
ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Imonés gebéjimag testi veiklg ir atskleisti (jei
batina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, isskyrus
tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Imone ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvuy,
tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizitréti Imonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas yra gauti pakankama uztikrinimg dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama misy nuomoné.
Pakankamas uztikrinimas - tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu
jis yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali
turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis
ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

. Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy rizikg,
suplanuojame ir atliekame procediras kaip atsaka | tokig rizikq ir surenkame pakankamy tinkamy
audito jrodymy misy nuomonei pagristi. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra
didesné nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biti sukciavimas,
klastojimas, tycinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

. Suprantame su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkrec¢iomis aplinkybémis
tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Imonés vidaus kontrolés
veiksminguma.

. Ivertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagristuma.

. Padarome iSvadq dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio
gali kilti reikSmingy abejoniy dél Imonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks
reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj | susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
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nuomone. Misy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos.
Taciau, bisimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad Imoné negalés toliau testi savo veiklos.

. Ivertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktlrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg
bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés triikumus, kuriuos nustatome
audito metu.

Taip pat pateikiame uZ valdyma atsakingiems asmenims patvirtinimg, kad laikémés atitinkamy etikos
reikalavimy dél nepriklausomumo, ir juos informuojame apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie, galéty
biti pagristai vertinami, kaip turintys jtakos midsy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos
priemones.

IS dalyky, apie kuriuos informavome uz valdymg atsakingus asmenis, iSskiriame tuos dalykus, kurie buvo
svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity auditg ir kurie laikomi pagrindiniais audito
dalykais. Tokius dalykus apibldiname auditoriaus iSvadoje, jeigu pagal jstatymq arba teisés aktq
nedraudziama vieSai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu, labai retomis aplinkybémis, nustatome, kad dalykas
neturéty bati pateikiamas misy iSvadoje, nes galima pagristai tikétis, jog neigiamos tokios pateikimo
pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

ISvada dél kity teisiniy ir prieziuros reikalavimy

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu 2022 m. rugpjiacio 17 d. buvome perrinkti atlikti Imonés
finansiniy ataskaity auditg dar dviems metams (2022 m. ir 2023 m.). Bendras nepertraukiamas paskyrimo
laikotarpis yra 8 metai.

Patvirtiname, kad skyriuje ,Nuomoneé" pareikSta misy nuomoné atitinka audito ataskaitg, kurig kartu su
Sia auditoriaus iSvada pateikéme Imonei ir jos valdybai.

Patvirtiname, kad mdsy Ziniomis ir jsitikimu, Imonei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymuy ir teisés
akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipshio
1 dalyje nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj nesuteikéme kity nei finansiniy ataskaity auditas paslaugy.

Audito, kurj atlikus isleidZiama Si nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneris yra Ariinas Uzbalis.

Auditorius Arlinas Uzbalis
Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000543

UAB ,ROSK Consulting®
Imonés audito pazyméjimo Nr. 001514

Vilnius, Lietuva
2023 m. kovo 30 d.

Elektroniniu auditoriaus parasu pasirasoma tik Nepriklausomo auditoriaus iSvada.
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METINIS PRANESIMAS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.

1. Objektyvi bendrovés biklés, veiklos vykdymo ir plétros apzvalga, pagrindiniy rizikos rasiy ir neapibréztumy,
su kuriais bendrové susiduria, apibudinimas; finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su
aplinkosaugos ir personalo klausimais susijusi informacija.

Evernord UAB FM] (toliau — Bendrove), jmonés kodas 303198227, registruota adresu Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius,
Lietuva.

Bendroves jstatinis kapitalas yra 150 000 EUR. Bendroveés nuosavas kapitalas atvaizduotas nuosavo kapitalo pokyciy
ataskaitoje, kuri yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.

2022 m. Bendrové aktyviai teiké savo investicines ir papildomas paslaugas, ir toliau buvo ple€iamas partneriy, kuriy
produktus Bendrove gali platinti, ratas, siekiant investuotojams pasidlyti kuo platesne prieigg prie finansiniy priemoniy
ir uztikrinti geresne investuotojy portfeliy diversifikacijg. Bendrové uzbaigé pirmajj skaitmenizavimo etapg ir savo
klientams pasidlé nuolatine prieigg prie savitarnos, kurioje einamuoju metu investuotojas galés stebéti savo atliktas
investicijas. Ir toliau buvo stiprinamas Bendrovés IT saugumas ir atitiktis priezitros reikalavimams. Pokyc¢iy Bendrovés
administracijoje 2022 m. nejvyko, direktorés pareigas ir toliau &jo Vismanté Sepetiené, valdybos pirmininkés pareigas
— Jolanta Jurga.

2022 m. Bendroveé gavo 1 066 350 EUR pajamuy, i$ kuriy paslaugy ir komisiniy pajamos — 1 064 490 EUR, paltkany
pajamos — 1 860 EUR. Veiklos sgnaudos 2022 m. sudaré 612 867 EUR, i$ kuriy administracinés ilaidos 533 068 EUR,
paslaugy ir komisiniy iSlaidos — 71 492 EUR, kitos veiklos iSlaidos — 3 000 EUR, nusidévéjimas ir amortizacija — 5 307
EUR. Bendrovés 2022 m. grynasis pelnas — 384 222 EUR.

Bendroves turtas 2022 m. gruodzio 31 d. sudare 658 679 EUR, nuosavas kapitalas sudaré 577 421 EUR, o Bendroveés
jsipareigojimai sudaré 81 258 EUR.

Bendrove yra finansy jstaiga, todél joje jvairiy finansiniy riziky valdymas yra grieztai reglamentuotas bei priziGrimas.
Rizikoms valdyti yra parengtos atitinkamos tvarkos bei proceddros, kurios reguliariai perzitrimos ir atnaujinamos.

Ataskaitiniy mety pradzioje ir pabaigoje Bendrovéje dirbo 14 darbuotojy. Vidutinis 2022 m. darbuotojy skaicius taip pat
buvo 14 darbuotojy. Bendrovés darbuotojy jdarbinimo sglygas reglamentuoja Darbo Kodeksas ir vidaus tvarkos.

Atsizvelgiant j tai, kad Bendroveé nevykdo prekybos savo sgskaita, pagrindiniai veiksniai (rizikos), galintys daryti jtaka
FM] veiklos testinumui, yra Sie:

1) Rizika, susijusi su Bendrovés veikla. Si rizika suprantama kaip veiklos sritims priskiriama ir kontroliuojama rizika,
kuri susijusi su pajamy uzdirbimu bei operacine rizika. Rizika, susijusi su Jmonés veikla, sudedama is:

a) Finansiniy riziky, kurios yra nuolat stebimos ir priziirimos Bendrovés vadovo ir gali bdti balansuojama
paslaugy jkainiais arba kapitalo didinimu (detalizuojama finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 4 punkte):

i) kredito ir sandorio Salies rizikos - tai Bendrovés patiriama rizika, kad kita Salis nesugebés vykdyti
jsipareigojimy Bendrovei. Bendrové rizikg valdo iki sandoriy sudarymo jvertindama kitos sandorio Salies
patikimumg ir mokuma, rizikos lygis vertintinas kaip zemas;

ii) likvidumo rizikos - tai rizika nesugebéti laiku jvykdyti Bendrovés mokejimo jsipareigojimy. Bendrovés
politika yra palaikyti pakankamg grynujy pinigy ir grynyjy pinigy ekvivalenty kiekj arba uZzsitikrinti
finansavimg naudojant atitinkama kiekj kredito linijy ar kity skolinimosi priemoniy, siekiant jvykdyti savo
planuose numatytus jsipareigojimus, be to Bendrovéje nuolatos stebimi ateities mokéjimy jsipareigojimai
ir jie lyginami su planuojamomis gauti pajamomis, rizikos lygis vertintinas kaip zemas;

ii) rinkos rizikos - tai rizika, kad Bendroveé patirs nuostoliy dél rinkos kintamuyjy svyravimo. Bendrovei
aktualiausios rinkos rizikos yra palikany normos ir uzsienio valiutos rizika. Pagrindiné uzsienio valiutos
rizika, su kuria gali susidurti Jmoné, kilty dél to, kad Bendrové atlikty sandorius uzsienio valiuta ir turéty
atvirgjg pozicijg tam tikromis uzsienio valiutomis. Bendrovés politika yra suderinti pinigy srautus i$ labai
tikétiny basimy sandoriy kiekviena uzsienio valiuta.

b) Operacinés rizikos, kuris susideda iS:

i)  netinkamo finansinés apskaitos vedimo rizikos - tai rizika, kad Bendrovés apskaitg tvarkantys darbuotojai
gali padaryti klaidy, o taip pat rizika, kad gali bati prarasti jmonés apskaitos duomenys. Rizika yra valdoma
keliant darbuotojy, vykdanciy apskaita, kvalifikacijg, o taip pat darant rezervines apskaitos duomeny
kopijas. Bendrové yra pasirengusi nenumatytiems atvejams, kg reglamentuoja Bendrovés veiklos
testinumo politika. Bendrovés finansines ataskaitas kasmet tikrina iSorinis auditorius.

i) klienty pretenzijy dél finansiniy priemoniy portfeliy valdymo rizika - tai rizika, kad Bendrovés klientai gali
reikalauti Jmonés atlyginti jy patirtus investavimo nuostolius. Rizika valdoma uztikrinant tinkamg ir teisés
akty reikalavimus atitinkantj finansiniy priemoniy portfeliy valdymo paslaugos teikimg. Rizika taip pat
valdoma savalaikiai teikiant informacijg klientams apie padétj rinkoje bei jy finansiniy priemoniy portfeliy
rezultatus.
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iii) teisés akty pazeidimo rizika - tai rizika, kad Bendrové vykdydama veikla gali pazeisti teisés akty
reikalavimus tiek teikdama paslaugas klientams, tiek ir organizuodama vidaus procesus. Rizika valdoma
Atitikties politikoje nustatytomis priemonémis.

iv) interesy konflikty rizika - tai rizika, vykdant Bendrovés veiklg gali susidaryti situacijy, kuomet Jmoné turés
paskatg veikti ne geriausiais klienty interesais. Rizika valdoma vadovaujantis |monés Interesy konflikty
vengimo ir jy valdymo taisyklémis. Esant interesy konfliktui, jmoneé tiek prie$ teikdama klientui paslauga,
tiek ir paslaugos teikimo eigoje, aiSkiai, suprantamai ir pasirasytinai informuoja klientg apie egzistuojant;
(ar) atsiradusj interesy konfliktg. Uz Interesy konflikty vengimo politikos laikymosi priezidrg yra atsakingas
Atitikties pareiginas.

v) zmogaus klaidos rizika - tai rizika, budinga visoms jmonés veiklos sritims, kuri pasireiSkia tuo, jog
Bendroves darbuotojai gali padaryti klaidy vykdydami savo pareigas. Rizika valdoma darant investicijas |
darbuotojy kvalifikacijos kélima, taip pat esant galimybei stengiamasi automatizuoti kuo daugiau procesy
(badinga apskaitos funkcijai).

¢) Kity nefinansiniy reik8mingy riziky:

i) reputacijos rizika - tai rizika, kad netinkamas kity riziky valdymas gali jtakoti reputacijos netekima rinkos
dalyviy ir klienty akyse. Reputacijos rizika paprastai negali biti jvertinta ir valdoma tiesiogiai. Si rizika
valdoma tinkamu kity riziky valdymu.

ii) strateginé rizika - tai rizika, kylanti dél iSorés ir vidaus aplinkos veiksniy, galinCiy turéti neigiamos jtakos
jgyvendinant Bendroveés tikslus, veiklos nuoseklumui ir testinumui dél klaidingo vertinimo arba jo
nebuvimo;

iii) pajamuy rizika — tai rizika, kylanti dél neefektyvios Bendrovés veiklos (Bendroveés valdymo) ir neuztikrinto
pakankamo ir ilgalaikio Bendrovés pelningumo lygio;

iv) funkcijy delegavimo rizika — tai rizika, kad subjektai, kuriems yra pavesta (deleguota) dalies funkcijy
vykdymas netinkamai vykdys pavestas funkcijas arba nebegalés vykdyti visy pavesty funkcijy. Sios rizikos
valdymo priemonés bei Bendrovés veiksmai pavesty funkcijy vykdytojui nebegalinti tinkamai vykdyti
funkcijy, yra numatomi Bendrovés veiklos testinumo politikoje ir plane.

2) Rizika, susijusi su verslo aplinka. Si rizika gali bti Zymiai reik§mingesnio masto negu su Bendrovés veikla susijusi

rizika. Dazniausiai tokios rizikos padidéjimas veikia finansiniy priemoniy kaing, gali jtakoti klienty elges;j ir sglygoti
piniginiy léSy i$ finansiniy priemoniy portfeliy atsi€mima, kas gali sumazinti Bendroves gaunamas pajamas. Si

Bendrove apsidraudimo priemoniy auksc€iau minétoms rizikoms mazinti nenaudoja.

2022 m. vasario 24 d. Rusijos Federacija jsiverze j Ukrainos Respublikg ir pradéjo karinius veiksmus prie$ suverenig
valstybe. Atsizvelgiant j susiklosCiusig situacijg bei nerimg finansinése rinkose, Bendrové pradéjo dar aktyvesne
komunikacijg su klientais dél jy finansiniy priemoniy saugumo, taip pat perzitréjo veiklos testinumo planus, kurie
uztikrinty nepertraukiamg Bendrovés veiklg karo atveju, émeési papildomy saugumo priemoniy ir pradéjo finansiniy
duomeny jraSy kopijas saugoti Norvegijoje. Bendrovés vadovybé ir darbuotojai aktyviai jsitrauké j humanitarinés
pagalbos teikimo bei karo pabégéliy apgyvendinimo veiklas.

Prasidéjus karui buvo baiminamasi Zenklaus investuotojy atsitraukimo ir investiciniy sprendimy atidéjimo, kas baty

reikSmingai sumazine Bendrovés komisiniy pajamas. Prognozés nepasiteisino, gerai diversifikuota pajamy bazé
uztikrino, kad Ukrainos karo tiesioginé jtaka Bendrovei buvo minimali.

2. Per ataskaitinius finansinius metus jsigyty ar perleisty bendrovés savy akcijy skai€ius, jy nominaliy verciy
suma ir dalis bendrovés jstatiniame kapitale, Siy akcijy jsigijimy ar perleidimy pagrindimas.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové savy akcijy neturéjo, per 2022 m. Bendrove savy akcijy nejsigijo ir neperleido.

3. Informacija apie bendrovés filialus ir atstovybes.

Bendrove filialy ir atstovybiy neturi. Klienty aptarnavimo vieta sutampa su buveinés adresu.

4. Informacija apie Bendrovés tyrimy ir plétros veikla.

Bendrove tokios veiklos nevykdo.
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5. Svarbiis jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos.

Kity svarbiy jvykiy iki visuotiniy akcininky susirinkimo Bendrovés veikloje nejvyko, iSskyrus tai, kas atskleista finansinése
ataskaitose.

6. Bendrovés planai ir prognozés.

Vadovybé pagal patvirtintg 2023 m. veiklos plang numato aktyviai teikti B kategorijos finansy maklerio jmonés licencijos
leidziamas paslaugas ir plésti vertybiniy popieriy apskaitos ir saugojimo bei vertybiniy popieriy platinimo,
nejsipareigojant juos iSplatinti, paslaugas. Ir toliau numatoma didinti pajamy diversifikacijg bei aktyviau vykdyti
skaitmenizavimg visuose Bendrovés procesuose.

7. Informacija apie vadovo, valdybos nariy kitas einamas vadovaujamas pareigas (juridinio asmens (teisiné
forma, pavadinimas, kodas, buveiné (adresas) vadovo, juridinio asmens (teisiné forma, pavadinimas, kodas,
buveiné (adresas) valdymo organo arba prieziiiros organo nario) ir svarbiausia informacija apie pagrindine jy
darboviete (pareigos, juridinio asmens teisiné forma, pavadinimas, kodas, buveiné (adresas).

Bendroveés direktoré ir valdybos naré Vismanté Sepetiené uzima $ias pareigas:
e Evernord UAB FM]| (j.k. 303198227, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktoré ir valdybos naré. Tai
pagrindiné jos darbovieté.
e Evernord Asset Management UAB (j.k. 304541337, Konstitucijos pr. 15-90. 16B, Vilnius, Lietuva) valdybos
nare.

Bendroves valdybos pirmininké Jolanta Jurga uzima Sias pareigas:
e Evernord UAB FM] (j.k. 303198227, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) finansinio turto valdymo pataréja
ir valdybos pirmininké. Tai pagrindiné jos darbovieté.
e Evernord Asset Management UAB (j.k. 304541337, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktoré ir
valdybos pirmininke.
Evernord Partners UAB (j.k. 303188119, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktoreé.
Evernord Capital UAB (j.k. 303965938, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktoreé.
Manihaus UAB (j.k. 304290098, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktoreé.
Manihaus OU (j.k. 14074002, Tartu mnt. 2, 10145 Talinas, Estija), valdybos naré.
Marijas 2 SIA (j.k. 50203281461, KriSjana Valdemara iela 33-18, Ryga, Latvija), valdybos naré.
P31 office building OU ( j.k. 14754642, Tartu mnt. 25-33, Talinas, Estija), valdybos naré.
Neringos m. DNSB Parnidzio kopa (j.k. 303986366, Taikos g. 26A, Neringa, Lietuva), bendrijos pirmininke.

Bendroves valdybos narys Arnas Vedeckis uzima Sias pareigas:
e Evernord UAB FM| (j.k. 303198227, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) finansy vadovas ir valdybos narys.
Tai pagrindiné jo darbovieté.
e Evernord Asset Management UAB (j.k. 304541337, Konstitucijos pr. 15-90. 16B, Vilnius, Lietuva) investicijy
strategas ir valdybos narys.
Tauro turtas UAB (j.k. 305080195, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktorius.
o Busto formatas UAB (j.k. 305945119, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius, Lietuva) direktorius.
e MB Pazangus sprendimas (306050098, Vily g. 18-33, Neringa, Lietuva) direktorius.

Direktoré Vismanté Sepetiené
2023 m. kovo 30 d.
Vilnius, Lietuva
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Finansinés buklés ataskaita

Pastaba 2022-12-31 2021-12-31
Turtas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5 346 253 220 498
Paskolos ir gautinos sumos 6 271 359 244 691
Kitas turtas 6 30 815 60 973
Nematerialus turtas 7 2 304 2
Materialus turtas 7 7 948 13 256
Turtas, i$ viso 658 679 539 420
Kapitalas ir jsipareigojimai
|sipareigojimai
Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai 8 81 258 96 221
|sipareigojimai, i$ viso 81 258 96 221
Nuosavybé
|statinis kapitalas 150 000 150 000
Privalomasis rezervas 15 000 12 500
Nepaskirstytas pelnas 412 421 280 699
Nuosavybé, i$ viso 10 577 421 443 199
Nuosavybé ir jsipareigojimai, iS viso 658 679 539 420

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.

Direktoré Vismanté Sepetiené 2023 m. kovo 30 d.

Vyr. finansininké Virginija Klingiené 2023 m. kovo 30 d.

Verified by MarkSign.It



Evernord UAB FM|, j.k. 303198227, Konstitucijos pr. 15-90, Vilnius

Duomenys apie juridinj asmenj kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre
FINANSINES ATASKAITOS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2022 M. GRUODZIO 31 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita

Metai,
Metai, pasibaige pasibaige
Pastaba 2022-12-31 2021-12-31
Veiklos pajamos
Paltkany pajamos 1860 3977
Paslaugy ir komisiniy pajamos 12 1064 490 805 351
Pelnas arba (nuostoliai) del valiuty kursy skirtumy, grynaja verte - -
Kitos veiklos pajamos 12 - 203
Veiklos pajamos, i$ viso 1 066 350 809 531
Veiklos sgnaudos
Paslaugy ir komisiniy iSlaidos (71 492) (61 877)
Personalo iSlaidos (384 212) (344 438)
Nusidévéjimas ir amortizacija (5307) (3 840)
Kitos administracinés sgnaudos 13 (148 856) (125 491)
Kitos veiklos ilaidos (3.000) (2 500)
Veiklos sgnaudos, i$ viso (612 867) (538 146)
Veiklos pelnas 453 483 271 385
Skolinimosi sgnaudos
Pallkany sgnaudos - -
Pelnas pries apmokestinima 453 483 271 385
Pelno mokestis 15 (69 261) (41 823)
Grynasis pelnas 384 222 229 562
Kitos bendrosios pajamos
Straipsniai, kurie niekada nebus perkelti j pelng (nuostolj) - -
Straipsniai, kurie gali bati arba bus perkelti j pelng (nuostolj) - -
Ataskaitiniy mety grynasis pelnas ir kitos bendrosios
pajamos 384 222 229 562
Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.
Direktoré Vismanté Sepetiené 2023 m. kovo 30 d.
Vyr. finansininké Virginija Klingiené 2023 m. kovo 30 d.
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(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo poky¢€iy ataskaita

Likutis 2020 m. gruodzio 31 d.

Grynasis pelnas

Kitos bendrosios pajamos

Dividendai 10
Jstatinio kapitalo didinimas

Rezervy didinimas

Likutis 2021 m. gruodzio 31 d.

Grynasis pelnas

Kitos bendrosios pajamos

Dividendai 10
Jstatinio kapitalo didinimas

Rezervy didinimas

Privalo-
|statinis masis Nepaskirstytasis
Pastaba kapitalas rezervas pelnas IS viso

125 000 12 500 366 131 503 631
- - 229 562 229 562
- - (289 994) (289 994)
25000 - (25 000) -
150 000 12 500 280 699 443 199
- - 384 222 384 222
- - (250 000) (250 000)
- 2500 (2 500) -
150 000 15 000 412 421 577 421

Likutis 2022 m. gruodzio 31 d.

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.

Direktoré Vismanté Sepetiené

2023 m. kovo 30 d.

Vyr. finansininké Virginija Klingiené

2023 m. kovo 30 d.
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Pinigy srauty ataskaita

Pastaba  Metai, pasibaige Metai, pasibaige

2022-12-31 2021-12-31

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Uz paslaugas gautos sumos 1003 219 731942

Pinigy iSmokos darbuotojams (218 552) (197 065)

Sumokéti mokes¢iai (179 934) (159 960)

Kitos pagrindinés veiklos pinigy jplaukos 2 551 6 144

Kitos pagrindinés veiklos pinigy iSmokos (288 529) (247 801)

Vertybiniy popieriy jsigijimas - -

Vertybiniy popieriy perleidimas - -
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 318 755 133 259
Investicinés veiklos pinigy srautai

Suteiktos paskolos - -

Suteikty paskoly grgzinimas 50 694 -

Gautos palikanos 9 306 -
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai 60 000 -
Finansinés veiklos pinigy srautai

Sumokeéti dividendai 10 (250 000) (30 502)

Kitos finansinés veiklos pinigy iSmokos (3 000) (2 500)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (253 000) (33 002)
Valiuty kursy pasikeitimo jtaka grynujy pinigy likuc€iui - -
Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas) 125 755 100 257
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradzioje 220 498 120 241
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pabaigoje 346 253 220 498

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétiné Siy finansiniy ataskaity dalis.

Direktoré Vismanté Sepetiené 2023 m. kovo 30 d.

Vyr. finansininké Virginija Klingiené 2023 m. kovo 30 d.
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Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas

Bendroji dalis

Evernord UAB FM]| (toliau — Bendrové) jregistruota 2013 m. gruodzio men. 2 d. Vilniaus miesto Vilniaus filialo juridiniy
asmeny registre.

Bendroves jstatinis kapitalas yra lygus 150 000 (Simtas penkiasdeSimt tokstanciy) eury, kurj sudaro 2 000 vardiniy
paprastujy akcijy, kiekvienos nominali verté — 75,00 EUR. Akcijos yra pilnai apmokétos.

Bendroves vienintelis akcininkas yra Manihaus UAB, j.a. k. 304290098, kuriai priklauso 2 000 vardiniy paprastyjy 75,00
EUR nominalios vertés akcijy, kas sudaro 100% balso teisés akcijy ir 100% jstatinio kapitalo. Siekiant tinkamai pasiruosti
investiciniy jmoniy direktyvos (Direktyva (ES) 2019/2034) jsigaliojimui, 2021 m. birzelio 3 d. vienintelio akcininko
sprendimu Bendrovés jstatinis kapitalas didinant akcijy nominalig verte buvo padidintas iki 150 000 EUR.

Bendroves veikla — finansinis tarpininkavimas. Nuo 2014 m. gruodzio 23 d. Bendrové turi specializuotg C kategorijos
licencija, kuri suteikia teise teikti Sias investicines paslaugas:
e  priimti ir perduoti pavedimus;
o teikti investavimo rekomendacijas;
e platinti finansines priemones be sipareigojimo jas iSplatinti;
e valdyti finansiniy priemoniy portfelj (perduodant kitai finansy maklerio jmonei pavedimy vykdyma bei finansiniy
priemoniy saugojimg, apskaitg ir valdyma).
Nuo 2020 m. spalio 5 d. Bendrové turi specializuotg B kategorijos licencijg, kuri papildomai suteikia teise teikti Sias
paslaugas:
e pavedimy vykdymas klienty saskaita;
e finansiniy priemoniy saugojimas, apskaita ir valdymas klienty saskaita, jskaitant turto saugojimg ir kitas su tuo
susijusias paslaugas, tokias kaip pinigy ar finansinio uzstato valdymas, iSskyrus vertybiniy popieriy sgskaity
tvarkymag auk$c€iausiu lygiu pagal Lietuvos respublikos finansiniy priemoniy rinky jstatymo vi skyriy.

Vidutinis 2022 m. darbuotojy skai€ius buvo 14 darbuotojy (2020 m. — 13 darbuotojy). Ataskaitiniy mety pabaigoje
Bendroveje dirbo 14 darbuotojy, atitinkamai prieS metus — tiek pat darbuotojy.

Valdymo organai
Pagal Bendroveés jstatus valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir vienasmenis valdymo organas
— Bendrovés direktorius. 2022 m. valdybos nariais buvo:

e Jolanta Jurga — valdybos pirmininké;

e Vismanté éepetiené — valdybos naré;

e Arnas Vedeckis — valdybos narys.

Apskaitos politika

3.1. Apskaitos pagrindas

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos vadovaujantis aktualiais Tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais,
priimtais taikyti Europos Sgjungoje (TFAS).

Finansinés ataskaitos parengtos istoriniu jsigijimo savikainos pagrindu. Istoriné savikaina yra iS esmés pagrjsta atlygio,
sumoketo uz turta, tikraja verte.

Bendrove organizuoja apskaitg ir rengia finansines ataskaitas vadovaudamasi TFAS, LR buhalterinés apskaitos jstatymu,
LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymu.

Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.
3.2 Finansiniy ataskaity valiuta

Bendrove apskaitg tvarko ir Siose finansinése ataskaitose visos sumos yra apskaitytos ir pateiktos Lietuvos Respublikos
nacionaline valiuta, eurais.
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3.3. Naujy ir perziuréty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas

Siuo metu galiojantys standartai ir jy aiskinimai

Siuo metu galioja toliau ivardyti Tarptautiniy apskaitos standarty valdybos (TASV) iSleisti ir ES priimti persvarstyti
standartai, egzistuojanciy standarty papildymai ir iSaiSkinimai:

e 3-iojo TFAS ,Verslo jungimai“, 16-ojo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“, 37-ojo TAS ,Atidéjiniai,
neapibréztieji jsipareigojimai ir neapibréztasis turtas“ pataisos ir 2018-2020 m. metiniai patobulinimai (galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2022 m. sausio 1 d.);

e 16-0jo TFAS ,Nuoma“ su Covid-19 susijusios nuomos mokescio nuolaidos po 2021 m. birzelio 30 d. (galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2021 m. balandzio 1 d.).

Auksciau iSvardinty standarty pakeitimy pritaikymas neturéjo reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

TASV isleisti, ES patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai
Bendrove nepritaiké Siy TFAS, kurie jau yra patvirtinti Siy finansiniy ataskaity pasiraSymo datg, bet dar nejsigalioje:

e 17-asis TFAS ,Draudimo sutartys“; jskaitant 17-ojo TFAS pataisas (galioja metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d.);

e 1-o0jo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas” ir TFAS praktikos ataskaitos Nr. 2: apskaitos politikos atskleidimas
pataisos (galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d.);

o 8-0jo TAS ,Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos* pataisos: apskaitiniy jvertinimy apibrézimas
(galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d.);

e 12-0jo TAS ,Pelno mokesciai“ pataisos: Atidétasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais, atsirandanciais i$
vieno sandorio (galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d.);

e 17-asis TFAS ,Draudimo sutartys®: Pirminis 17-o0jo TFAS ir 9-ojo TFAS taikymas — palyginamoji informacija (galioja
metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d.).

Bendrove mano, kad Siy standarty, galiojanciy standarty pakeitimy ir iSaiSkinimy pritaikymas neturés reikSmingos jtakos
Bendroves finansinéms atskaitoms jy pradinio taikymo laikotarpiu.

TASV isleisti, bet ES dar nepatvirtinti standartai ir aiSkinimai
Siuo metu ES priimti TFAS beveik nesiskiria nuo standarty, patvirtinty Tarptautiniy apskaitos standarty valdybos (TASV),

iSskyrus zemiau iSvardintus standartus, Siuo metu galiojanciy standarty ir iSaiSkinimy pakeitimus, kurie 2022 m. gruodzio
31 d. dar nebuvo patvirtinti ES (Zemiau esancios galiojimo datos taikomos TFAS pilna apimtimi):

e 1-o0jo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas® pataisos: |sipareigojimy klasifikavimas j trumpalaikius ir ilgalaikius ir
jsipareigojimy klasifikavimas j trumpalaikius ir ilgalaikius; |sipareigojimy klasifikavimas j trumpalaikius ir ilgalaikius
ir jsipareigojimy klasifikavimas | trumpalaikius ir ilgalaikius — jsigaliojimo datos atidéjimas; llgalaikiai
jsipareigojimai su finansiniais rodikliais (galioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2024 m. sausio 1 d.);

e 16-0jo TFAS ,Nuoma*“ pataisos: Nuomos jsipareigojimas parduodant ir taikant atgaline nuoma (galioja metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2024 m. sausio 1 d.).

Bendrove mano, kad Siy standarty, galiojanciy standarty pakeitimy ir iSaiSkinimy pritaikymas netures reikSmingos jtakos
Bendroves finansinéms atskaitoms jy pradinio taikymo laikotarpiu.
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3.4. Pagrindiniai principai

Imonés principas. Bendrové yra atskiras apskaitos vienetas ir buhalterinéje apskaitoje registruojamas bei finansinése
ataskaitose rodomas tik Bendrovés turtas, nuosavas kapitalas, jsipareigojimai, pajamos ir sgnaudos bei pinigy srautai.

Veiklos testinumo principas. Rengiant finansines ataskaitas daroma prielaida, kad Bendrovés veikla trunka neribotg
laikotarpj ir néra priezasciy, dél ko reikéty likviduoti Bendrove arba reikSmingai sumazinti Bendrovés veiklos apimtj.

Pastovumo principas. Bendroveé pasirinktg apskaitos politikg taiko nuolat arba pakankamai ilgg laika, nebent reikSmingi
jvykiai ar aplinkybés nulemty batinybe jg pakeisti. Finansiniy ataskaity straipsniy klasifikavimas ar informacijos pateikimo
bidas keiCiamas tik tada, kai paaiskéja, kad taikomi apskaitos metodai neleidzia teisingai parodyti Bendrovés rezultaty ir
finansinés baklés.

Pinigy mato principas. Visas Bendrovés turtas, nuosavas kapitalas ir jsipareigojimai finansinése ataskaitose iSreiSkiami
pinigais.

Kaupimo principas. Sandoriai bei operacijos pripazjstamos tuomet, kai jie jvyksta, o ne kai gaunami pinigai, ir jos
registruojamos apskaitoje ir jtraukiamos j finansines ataskaitas tais laikotarpiais, kuriems priklauso. Uzdirbamos pajamos
yra registruojamos apskaitoje tada, kai jos uzdirbamos, o joms uzdirbti patirtos sgnaudos tada, kai jos patiriamos,
nepriklausomai nuo pinigy gavimo ar iSmokéjimo.

Palyginimo principas. Bendrové pajamas, uzdirbtas per ataskaitinj laikotarpj, sieja su sgnaudomis, patirtomis uzdirbant
tas pajamas, t.y. sgnaudos pripazjstamos tg ataskaitinj laikotarpj, kai buvo uzdirbtos su jomis susijusios pajamos.

Atsargumo principas. Bendrové pasirenka tokius apskaitos metodus, kuriais vadovaujantis turto, nuosavo kapitalo ir
jsipareigojimy bei pajamy ir sgnaudy verté negali biti nepagrjstai padidinta arba sumazinta.

Turinio svarbos principas. Atspindédama Ukines operacijas ir jvykius, Bendrové daugiausiai démesio skiria jy turiniui ir
prasmei, o ne tik formaliems pateikimo reikalavimams. Bendrové Ukines operacijas ir jvykius registruoja apskaitoje ir
pateikia finansinése ataskaitose pagal jy turinj ir ekonomine prasme net ir tada, kai pateikimas skiriasi nuo teisinés formos.

3.5 Finansinio turto apskaita

Finansiniam turtui priskiriami pinigai, sutartinés teisés gauti pinigus ar kitg finansinj turtg, sutartinés teisés pasikeisti
finansinémis priemonémis bei kity jmoniy nuosavybés priemonés.

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai banky sgskaitose, indéliai iki pareikalavimo ir kitos trumpalaikés likvidzios
investicijos (pradinis terminas iki 3 mén.), kurios gali bati lengvai iSkeic¢iamos | aiSkias pinigy sumas ir kurioms badinga
nereikSminga vertés pasikeitimo rizika.

Finansinis turtas pirminio pripazinimo metu yra vertinamas tikrgja verte. Sandorio iSlaidos, kurios yra tiesiogiai priskirtinos
finansinio turto jsigijimui ar iSleidimui (iSskyrus finansinj turtg, kurio tikrosios vertés pokyciai pripazjstami per pelng ar
nuostolius) pirminio pripazinimo metu yra pridedamos arba atimamos atitinkamai i$ finansinio turto tikrosios vertés.
Sandorio iSlaidos, tiesiogiai priskirtinos finansiniam turtui pateikiamam tikraja verte per pelng ar nuostolius, yra i$ karto
pripazjstamos pelne ar nuostoliuose.

Finansinis turtas skirstomas j:

- vertinama amortizuota savikaina;

- vertinama tikraja verte, kurios pasikeitimas pripazjstamas kitomis bendrosiomis pajamomis;
- vertinama tikraja verte, kurios pasikeitimas pripazjstamas pelnu arba nuostoliais.

Finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios sglygos:
- finansinis turtas laikomas pagal verslo model;j, kurio tikslas — laikyti finansinj turtg siekiant surinkti sutartyje
nustatytus pinigy srautus;
- dél finansinio turto sutarties salygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés
sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokéjimai.

Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas su fiksuotais arba nustatytu btadu apskaiciuojamais
mokeéjimais, kuriuo neprekiaujama aktyvioje rinkoje. Po pirminio pripazinimo paskolos ir gautinos sumos véliau yra
apskaitomos amortizuota verte, naudojant efektyvios palikany normos metodg atimant visus vertés sumazéjimus.
Amortizuota verté yra apskaiciuojama jskaitant visas jsigijimo nuolaidas ar priedus ir apima mokescius, neatskiriamus nuo
efektyvios pallkanos normos ir sandorio kainos. Pelnas arba nuostoliai pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje tada,
kai toks turtas yra nuraSomas, sumazéja jo verté ar jis yra amortizuojamas.
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Paskolos ir gautinos sumos yra apskaitomos jvertinus jy vertés sumazéjima.

Finansinis turtas vertinamas tikrgja verte, kurios pasikeitimas pripazjstamas kitomis bendrosiomis pajamomis, jei
tenkinamos abi Sios sglygos:
- finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas pasiekiamas renkant sutartyje nustatytus pinigy
srautus ir parduodant finansinj turta;
- dél finansinio turto sutarties sglygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés
sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos palikany mokéjimai.

Finansiniam turtui, vertinamam tikrgja verte, kurio pasikeitimas pripazjstamas pelnu arba nuostoliais, priskiriamas tas
finansinis turtas, kuris nepriskiriamas finansiniam turtui vertinamam amortizuota savikaina ir finansiniam turtui vertinamam
tikrgja verte, kurios pasikeitimas pripazjstamas kitomis bendrosiomis pajamomis.

Visi jprastiniai finansinio turto pirkimai ir pardavimai yra pripazjstami atsiskaitymo dieng, kuri yra diena kai Bendroveé
jsipareigoja pirkti arba parduoti turtg

Pallkany pajamos yra pripazjstamos naudojant efektyvios palikany normos metoda, iSskyrus trumpalaikes gautinas
sumas, kai paliikany pripazinimas baty nereikSmingas.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Bendrove pripazjsta vertés sumazéjimg dél tikétiny kredito nuostoliy (ECL) Siam finansiniam turtui, kuris néra vertinamas
tikrgja verte per pelng ar nuostolius: paskolos ir avansai klientams; skolos vertybiniai popieriai; iSduoty finansiniy garantijy
sutartys.

Finansinio turto tikétini kredito nuostoliai yra vertinami vertés sumazeéjimo suma, lygia:
- 12 ménesiy tikétiniems kredito nuostoliams; tai yra tikétini kredito nuostoliai, kurie atsiranda dél finansiniy
jsipareigojimy nevykdymo, kurie yra galimi per 12 ménesiy nuo finansiniy ataskaity datos, arba
- Visiems tikétiniems kredito nuostoliams; tai yra visiems tikétiniems kredito nuostoliams, kurie atsiranda dél visy
galimy jsipareigojimy nevykdymy per finansinio turto galiojimo laikotarpj.

Visy tikétiny kredito nuostoliy vertés sumazéjimas finansiniam turtui yra skaiCiuojamas, jeigu kredito rizika tokiam
finansiniam turtui reikSmingai padidéjo nuo pirminio pripazinimo. Visam kitam finansiniam turtui, tikétini kredito nuostoliai
yra skaiCiuojami atsizvelgiant j 12 ménesiy numatomus kredito nuostolius.

Tikétini kredito nuostoliai yra kredito nuostoliy dabartinés vertés tikimybinis svertinis jvertinimas. Jie yra vertinami kaip
dabartinés vertés skirtumas tarp pinigy srauty, atsirandanciy i§ Bendrovés gaunamy sutartiniy srauty, ir pinigy srauty,
kuriuos Bendroveé tikisi gauti, atsirandanciy del daugybe ateityje iSkylanciy ekonominiy jvykiy, diskontuoty pagal finansinio
turto efektyvig palGkany norma.

3.6. |statinis kapitalas

Jstatinio kapitalo dydis yra lygus visy bendrovés pasiraSyty akcijy nominaliy verc€iy sumai. |statinio kapitalo saskaitoje
registruojama tik akcijy nominali verté. Akcinis kapitalas apskaitomas finansinés baklés ataskaitoje jo pasirasyta verte.

3.7. Pelno paskirstymas

Pelno paskirstymas Bendroveés apskaitoje registruojamas tada, kai savininkai priima sprendimg pelng paskirstyti,
neatsizvelgiant j tai, kada jis buvo uzdirbtas, Pelno paskirstymu laikoma tik dividendy paskelbimas ir rezervy formavimas,
Paramos, labdaros teikimas, tantjiemy, premijy iSmokéjimas pagal Bendroves apskaitos politikg pripazjstama ataskaitinio
laikotarpio veiklos sgnaudomis.

3.8 Finansiniy jsipareigojimy apskaita

Finansiniai jsipareigojimai — tai sutartinés teisés perduoti pinigus ar kitg finansinj turtg bei sutartines teisés pasikeisti
finansinémis priemonémis. Finansiniai jsipareigojimai pripazjstami tik tada, kai Bendrové prisiima jsipareigojima sumokéti
pinigus ar atsiskaityti kitu finansiniu turtu, t. y. kai tampa finansinés priemonés ar kito turto sutarties Salimi. Finansinis
jsipareigojimas (ar jo dalis) paSalinamas i§ Bendrovés finansinés blklés ataskaitos tada, kai Sis jsipareigojimas
panaikinamas, t.y. kai sutartyje nurodyta prievolé jvykdoma, atSaukiama arba baigiasi. Finansiniai jsipareigojimai yra
skirstomi j finansinius jsipareigojimus per pelng (nuostolj) apskaitomus tikraja verte ir kitus jsipareigojimus, vertinamus
amortizuota verte.
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3.9. Uzsienio valiuta

UzZsienio valiuta gautos pajamos arba patirtos iSlaidos jtraukiamos j apskaitg pagal oficialiai Lietuvos Banko skelbiamg
euro ir uzsienio valiutos santykj tg diena, kai jos yra pripazjstamos. Toliau apskaitoje valiuta gautos pajamos ir patirtos
iSlaidos néra perskaiciuojamos.

3.10. ligalaikis materialusis turtas

Bendroves apskaitoje ilgalaikiu materialiuoju turtu yra laikomas turtas, kuris naudojamas Bendrovés veikloje, kurio
jsigijimo verté yra ne mazesné kaip 579 eurai ir kuris numatomas naudoti ilgiau kaip 1 metus. ligalaikis materialusis turtas
apskaitomas jsigijimo verte, kurig sudaro visos iSlaidos, susijusios su $io turto jsigijimu, atémus jo nusidévéjima, gautas
nuolaidas ir lengvatas ir vertés sumazejimo nuostolius. |sigyta programiné jranga, kuri yra bdtina susijusios jrangos
funkcionavimui, jtraukiama j Sios jrangos jsigijimo verte

Taikomi Sie ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo normatyvai:

_ligalaikio materialiojo turto grupé Normatyvas metais
Biuro baldai 6
Kompiuteriné jranga 3

2022 m. gruodzio 31 d. materialusis turtas Bendrovéje sudaré 7 948 EUR (atitinkamai prie§ metus - 13 256 EUR).
3.11. llgalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, tai nepiniginis turtas, neturintis fizinio pavidalo. Tokiam turtui yra priskiriama programiné jranga ir
jsigytos teisés. Pirminio vertinimo metu nematerialusis turtas yra vertinamas jsigijimo verte, kurig sudaro pirkimo kaina,
sumazinta gautomis nuolaidomis ar lengvatomis, importo mokesciai ir negrazintini pirkimo mokesciai bei kitos tiesioginés
iSlaidos, susijusios su nematerialiojo turto paruoSimu jo naudojimui. Po pirminio jvertinimo ilgalaikis materialusis ir
nematerialusis turtas vertinamas istorine verte, kurig sudaro jsigijimo verté, sumazinta sukaupta nusidévéjimo
(amortizacijos) suma ir vertés sumazeéjimu.

Taikomi Sie ilgalaikio nematerialaus turto nusidévéjimo normatyvai:

_ligalaikio nematerialaus turto grupé Normatyvas metais
Kitas nematerialus turtas 4

2022 m. gruodzio 31 d. nematerialus turtas jmonéje sudaré 2 304 EUR (2021 m. gruodzio 31 d. 2 EUR). Visg nematerialyjj
turtg sudaré Bendroveés tinklalapis.

3.12. Pajamy pripazinimas

Bendrove pripazjsta pajamas suma, kuri atitinka atlygj, teise j kurj Bendrové tikisi turéti mainais uz perduotas prekes ar
paslaugas.

Bendrove sutartj su klientu apskaito tik kai atitinkami visi Sie kriterijai:

- sutarties Salys sutartj patvirtino (rastu, zodziu ar pagal kitg jprasta verslo praktika) ir yra jsipareigojusios vykdyti
savo atitinkamas prievoles;

- Bendrové gali identifikuoti kiekvienos Salies teises dél perduotiny prekiy ar paslaugy;

- Bendrové gali identifikuoti mokéjimo salygas, numatytas perduotinoms prekéms ar paslaugoms;

- sutartis turi komercinj pagrinda (t.y. tikétina, kad dél sutarties keisis Tkio subjekto blsimy pinigy srauty
periodiSkumas ar suma arba su jais susijusi rizika) ir tikétina, kad Bendrove gaus atlygj, teise j kurj turés mainais
uz prekes ar paslaugas, kurios bus perduotos klientui.

Pajamas i$ sutarciy su klientais visy pirma sudaro su paslaugomis susije mokesciai. Jos jtraukiamos j ,Komisiniy pajamas*
pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

3.13. Sgnaudy pripazinimas

Veiklos iSlaidos, tai komisiniy iSlaidos, personalo iéilaikymo iSlaidos bei bendrosios ir administracinés islaidos, iSlaidos,
perkant Bendrovés veiklg papildancias paslaugas. Sios iSlaidos pripazjstamos apskaitoje tg patj ataskaitinj laikotarpj, kai
jos patiriamos. Pajamy ir iSlaidy saskaitos negali bati tarpusavyje uzskaitomos, iSskyrus nerealizuotgsias pajamas ir
iSlaidas, bei pajamas ir iSlaidas, susijusias su efektyvia rizikos mazinimo apskaita.

Bendrgsias administracines sgnaudas sudaro sgnaudos darbuotojams, nedirbantiems pajamas generuojanciuose
skyriuose, sgnaudos biuro patalpoms, biuro sgnaudos ir kita.
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3.14. Nuoma - Bendrové nuomininké

PasiraSius sutartj, Bendrové jvertina, ar sutartis yra nuoma, ar jg sudaro nuoma. Bendrové pripazjsta turto nuomos teisés
turtg ir atitinkamg nuomos jsipareigojima atsizvelgiant j visus nuomos susitarimus, kuriuose Bendroveé yra nuomininkas,
iSskyrus trumpalaike nuomg (nuoma, kurios nuomos terminas yra 12 ménesiy ar trumpiau) ir mazos vertés turto nuomg
(pvz., plandetiniy kompiuteriy ir asmeniniy kompiuteriy, nedideliy biuro baldy ir telefony). Siai nuomai Bendroveé pripaZjsta
nuomos jmokas kaip veiklos sgnaudas tiesiogiai proporcingu metodu per visg nuomos laikotarpj, iSskyrus atvejus, kai
tinka kitas sistemingas budas labiau atspindintis laiko model;j, per kurj sunaudojama nuomojamo turto ekonominé nauda.

Nuomos jsipareigojimai i pradziy yra jvertinami dabartine nuomos jmoky suma, kuri dar néra sumokéta, véliau jg
diskontuojant naudojant nuomos sutartyje numatytas palGkanas. Jei nuomos sutartyje néra nustatytos paldkanos,
Bendroveé naudoja savo skolinimosi norma.

Nuomos jsipareigojimai jvertinami padidinant balansine verte, kad atspindéty susijusiy palikany dydj (naudojant
efektyvios palikany normos metodg), ir sumazinant balansine verte, kad atspindéty atliktus nuomos mokéjimus.

Turto nuomos teises turtg sudaro pradinis atitinkamo nuomos jsipareigojimo jvertinimas, nuomos jmokos, sumokétos
dienos pradzioje arba anksciau, atémus gautas nuomos nuolaidas ir visas pradines tiesiogines iSlaidas. Véliau jie yra
jvertinami savikaina, atémus sukauptg nusidéveéjima ir vertés sumazeéjimo nuostolius.

Teisé naudoti turtg yra nudévima per pagrindinio turto nuomos arba naudingo tarnavimo laika, jvertinus kuris i$ jy yra
trumpesnis. Jei po turto nuomos yra perleidziama nuosavybés teisé j pagrindinj turtg arba turto nuomos naudojimo teisiy
kastai atspindi tai, kad Bendrové tikisi jsivertinti turto jsigijimo opcija, susijusi turto naudojimo teisé yra nudévima per
pagrindinio turto naudingo tarnavimo laikg. Nusidévéjimas pradedamas skaiciuoti nuo turto nuomos pradzios dienos.

3.15. Pelno mokestis

Pelno mokestis apskaiCiuojamas ir mokamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos pelno mokesc€io jstatymu, taikant 15
proc. tarifg.

Atidétasis pelno mokestis pripazjstamas jsipareigojimy metodu dél laikiny skirtumy tarp mokestinés ir apskaitinés turto ir
jsipareigojimy bazés. Atidétyjy mokesciy turtas ir jsipareigojimai yra vertinami mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus
taikomas tuo laikotarpiu, kai bus realizuojamas turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j mokesciy tarifus,
kurie buvo priimti ar i§ esmés priimti finansinés biklés ataskaitos data.

Atidétasis mokescio turtas apskaitomas finansinés biuklés ataskaitoje tada, kai vadovybe tikisi gauti tiek planuojamo
mokestinio pelno artimoje ateityje, kad jo pakakty turtui realizuoti. Jei yra tikétina, kad dalies atidétojo mokescio turto
realizuoti nepavyks, Si atidétojo mokescio dalis finansinése ataskaitose néra pripazjstama.

3.16. Atidéjiniai

Atidéjiniai yra pripazjstami, kai dél jvykiy praeityje Bendrové turi galiojanlius |sipareigojimus ar neatSaukiamus
pasizadéjimus ir yra tikétina, kad bus iSleistos léSos Siems jsipareigojimams padengti, bei galima patikimai jvertinti Siy
jsipareigojimy suma.

Per praéjusius ataskaitinius laikotarpius atidéjiniy nebuvo.

3.17. Susijusios Salys

Susijusiomis su Bendrove Salimis pripazjstami akcininkai, darbuotojai, Valdybos nariai, jy artimi giminés ir jmonés, kurios
tiesiogiai ar netiesiogiai per tarpininkg kontroliuoja Bendrove arba yra kontroliuojamos atskirai ar kartu su kita Salimi, kuri
taip pat pripazjstama susijusia Salimi, galiojant sglygai, kad Sis rySys suteikia galimybe vienai i$ Saliy kontroliuoti kitg Salj
arba daryti reikSminga jtakg kitai Saliai, priimant finansinius ir valdymo sprendimus.

3.18. Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padétj finansinés buklés ataskaitos
sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai jvykiai, kurie néra
koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra reikSminga.

3.19. Jvertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Bendroves vadovybé taikydama apskaitos politikas atlieka jvertinimus, priima profesinius sprendimus ir prielaidas dél turto
ir jsipareigojimy apskaitiniy verciy, kurios néra lengvai nustatomos naudojant kitus Saltinius. Jvertinimai ir susijusios
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prielaidos yra grindziami praeities patirtimi bei kitais tiesiogiai susijusiais faktoriais. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo
pateikty jvertinimy.

Bendrove vertina, ar atskaitomybés sudarymo dieng néra pozymiy, kad finansinio turto verté reikSmingai sumazejo.
Finansinio turto, apskaitomo amortizuota savikaina, vertés sumazéjimo nuostoliy suma yra skirtumas tarp finansinio turto
apskaitinés vertés ir turto rinkos vertes.

Jvertinimai ir pagrindinés prielaidos yra nuolatos perziarimi. Apskaitiniy jvertinimy perzidros rezultatai yra pripazjstami tg
laikotarpj, kuriame Si perzitra buvo atlikta ir jos rezultatai turéjo jtakos jam arba perzidros laikotarpiu ir ateities laikotarpiais,
jei perzitra turi jtakos einamajam ir bisimajam laikotarpiui.

3.20. Tikroji verté

Tikroji verte yra kaina, kuri baty gaunama parduodant turtg ar sumokeéta uz jsipareigojimy perleidimg jprastu sandoriu tarp
rinkos dalyviy vertinimo datai. Tikrosios vertés nustatymas remiasi prielaida, kad turto pardavimo ar jsipareigojimy
perleidimo sandoris vyksta:

- pagrindinéje turto ar jsipareigojimy rinkoje;

- nesant pagrindinés rinkos, labiausiai Siam turtui ar jsipareigojimams palankioje rinkoje.

Pagrindiné arba palankiausia rinkos turi bati prieinamos Bendrovei.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriems yra pritaikyta tikroji verté, Siose finansinése ataskaitose yra jvertinti ir atskleisti pagal
tikrosios vertés hierarchija, pateiktg Zemiau. Hierarchija yra sudaryta remiantis Zemiausio lygmens indéliu, kuris yra
svarbus tikrosios vertés nustatymui:

Lygis 1: identiSko turto ar jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos aktyviose rinkose;

Lygis 2: vertinimo metodais apskaiciuota tikroji verté; kai Zemiausio lygio kintamieji, turintys reikSmingg jtaka tikrajai vertei,
yra tiesiogiai ar netiesiogiai prieinami rinkoje;

Lygis 3: vertinimo metodais apskaiciuota tikroji verté, kai Zemiausio lygio kintamieji, turintys reikSmingg jtakg tikrajai vertei,
neparemti prieinamais rinkos duomenimis.

Turto ir jsipareigojimy tikroji verté nustatoma naudojant prielaidas, kurias rinkos dalyviai naudoty jvertinant turto ir
jsipareigojimy kaina, darant prielaida, kad jie veikia siekdami geriausio ekonominio rezultato.

Bendroveé naudoja vertinimo metodus, geriausiai tinkancCius tam tikromis aplinkybémis ir kuriems turima pakankamai
duomeny tikrosios vertés nustatymui, maksimaliai panaudojant prieinamus rinkoje kintamuosius ir minimizuojant
kintamujy, neparemty rinkos duomenimis naudojima.

8] ir praéjusj ataskaitinj laikotarpj Bendrové neturéjo turto ar jsipareigojimy vertinamy tikraja verte.
4. Finansiniy riziky valdymas

Bendrove yra finansy jstaiga, todél joje jvairiy finansiniy riziky valdymas yra grieztai reglamentuotas bei priziGrimas.
Rizikoms valdyti yra parengtos atitinkamos tvarkos bei procediros: Atitikties politika, Darbuotojy atlygio politika, Vidaus
rizikos valdymo politika, Klienty skundy nagrinéjimo tvarka, Jmonés veiklos testinumo politika, Apskaitos politika, Klienty
pavedimy vykdymo politika, Su jmone susijusiy asmeny investavimo j finansines priemones taisyklés, Interesy konflikty
vengimo politika, Veiklos politika ir darbo organizavimo tvarka, |raSy saugojimo politika, Personalo valdymo politika,
Skatinimo priemoniy politika, Pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijos priemoniy jgyvendinimo tvarka, Asmens
duomeny tvarkymo taisyklés, Klienty turto saugojimo tvarka, Priimtinumo ir tinkamumo vertinimo ir investavimo
rekomendacijy teikimo tvarka, Veiklos funkcijy perdavimo kitiems asmenims tvarka, produkty valdymo tvarka bei kiti
dokumentai, reglamentuojantys tinkamg procesy vykdyma Bendrovéje.

Bendroves veikloje taikomos Sios pagrindinés finansinés rizikos valdymo proceddros:

Pagrindinis Bendrovés veiklos rizikos valdymo tikslas yra uZtikrinti savalaikj riziky, galiniy kelti grésme Bendrovés veikslo
testinumui, jmonés kapitalo pakankamumui, identifikavimg ir priemoniy Sioms rizikoms suvaldyti pritaikyma. Siam tikslo
igyvendinimui batini:

1) tinkamas atsakomybiy bendrovés viduje paskirstymas;

2) efektyviy ir klaidy tikimybe mazinanciy vidaus administravimo procediry jdiegimas;
3) tinkamo vidaus kontrolés proceso uztikrinimas;

4) kruopstus Bendrovés kapitalo valdymas;

5) tinkami visy veiklos grazy rodikliai;

6) jmonés veiklos efektyvumas bei testinumas.
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Pagal Bendrovés Vidaus rizikos valdymo politika, atsizvelgiant j nedideles jmonés veiklos apimtis bei nedidelj darbuotojy
skaiciy, Bendrove neturi atskiro, vidaus rizikos valdymo funkcijg atliekancio padalinio ar darbuotojo Siai funkcijai uztikrinti.
Bendroves vidaus rizikos valdymo funkcijos palaikyma uztikrina atitikties pareiginas, atsakingas uz Bendrovés veiklos
atitiktj teisés akty keliamiems reikalavimams.

Atsizvelgiant j tai, kad Bendrové nevykdo prekybos savo saskaita, pagrindiniai veiksniai (rizikos), galintys daryti
jtaka finansy maklerio jmonés testinumui, yra Sie:

Verified by MarkSign.It
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Kredito ir sandorio Salies rizikos — tai jmonés patiriama rizika, kad kita Salis nesugebés vykdyti jsipareigojimy
jmonei. Bendrove rizikg valdo iki sandoriy sudarymo jvertindama kitos sandorio Salies patikimumg ir mokuma.

Visi investiciniy instrumenty jsigijimo ar pardavimo sandoriai yra vykdomi per Suomijos investicinj bankg Evli, AB
Siauliy bankas, Swedbank AB arba pateikiami tiesiogiai emitentui ar jo valdytojui (privagiy jmoniy obligacijos ir
IISKIS). Sandorio Salies rizika yra nereikSminga, kadangi Suomijos skolos reitingas Moody's tebéra vertinamas
Aa1 Stable, o Lietuvos — Baa1 Stable. Kredito vertinimo organizacija yra pripazinta Lietuvos banko, todél
Bendrove Sig rizikg vertina kaip maza.

Bendrove savo veikloje nuolatos siekia, kad sandoriai baty sudaromi tik su patikimais klientais, o jy iSleidziamos
finansinés priemonés, kurias platina Bendrové, atitikty klienty poreikius ir bty pakankamai apsaugotos.
Bendrove nesuteikia garantijy uz kity Saliy prievoles.

Bendroves vadovybé mano, jog maksimalig kredito rizikg sudaro:

Turtas 2022-12-31 2021-12-31

Pinigai 346 253 220 498
Paskolos ir gautinos sumos 271 359 244 691
Kitas turtas 21112 52 459
Turtas, i$ viso 638 725 517 648

Uzsienio valiutos kurso rizika — tai rizika, kad Bendroveé dél jos turto ir jsipareigojimy uzsienio valiuta patirs
nuostoliy dél tam tikros uzsienio valiutos keitimo kurso arba kurso svyravimo. Bendrové kontroliuoja savo turto
ar jsipareigojimuy, jvertinty (denominuoty) uzsienio valiuta, vertés pokycius.

2022 m. Bendroveé visas pajamas gavo ir iSlaidas patyré tik nacionaline Lietuvos Respublikos valiuta — euru,
todél Si rizika Bendrovei yra nereikSminga. Klientai, kuriy jsigyti investiciniai produktai yra tiesiogiai veikiami
uzsienio valiutos kurso rizikos, prisiima visg galima rizikg dél valiuty kainos svyravimy.

Operaciné rizika - tai finansiniy nuostoliy rizika, kurig gali lemti iSoriniai veiksniai (stichinés nelaimeés, nusikalstami
tre€iyjy asmeny veiksmai, pagrindiniy tiekéjy veiklos sutrikimai ir kt.) arba vidaus veiksniai (pvz., informaciniy
technologijy sistemy sutrikimai, suk&iavimo atvejai, vidaus taisykliy ir jstatymy nesilaikymas, vidaus kontrolés
trikumas ir pan.). Si rizika Bendrovei yra kur kas reikSmingesné kadangi ji yra tiesiogiai susijusi su Zmogiskaja
darbuotojy rizika bei galimu pajamy sumazéjimu dél reputacijos rizikos ar veiksniy, kuriems Bendrové negali
daryti jtakos, poveikio.

Zemiau pateiktoje lenteléje pateiktas operacinés rizikos pagal bazinio indikatoriaus metodg skaigiavimas,
atsizvelgiant j Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg 575/2013 (CRDIV/CRR).

2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31 Vidurkis

1. Bazinis indikatorius (tOkst. EUR) 998,8 7493 409,1 719,1
2. Kapitalo poreikio koeficientas 15,0 %
3. Rizikos verté (tokst. EUR) (1. * 2.) 107,9
4. Kapitalo poreikis (tokst. EUR) (3. * 12,5) 1 348,2

Kapitalo pakankamumas. Atliekant Sio rodiklio vertinimag, yra jtraukiamos visos auksciau iSvardintos rizikos.

Pagrindinis Bendrovés kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendrové atitikty iSorinius kapitalo
reikalavimus ir kad palaikyty tinkamus kapitalo rodiklius siekiant sustiprinti veiklg ir maksimizuoti akcininky verte.

Nuo 2021 m. birzelio 26 d. pradéjo galioti Investiciniy jmoniy direktyva (Direktyva (ES) 2019/2034) bei Investiciniy
jmoniy reglamentas (Reglamentas (ES) 2019/2034), kuriais buvo sukurti nauji prudenciniai reikalavimai
investicinéms jmonéms pakeigiant iki Siol buvusius reikalavimus nustatytus CDR/CRR. Siais reikalavimais buvo
nustatyti nauji jpareigojimai Bendrovei dél pradinio kapitalo, nuosavy |éSy, rizikos skaiiavimo ir jo priezitros.
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Bendrovés kapitalo valdymo tikslai:

1) Laikytis priezidros institucijy nustatyty kapitalo reikalavimy,

2) Siekti uztikrinti nuolatinj reikiamo likvidumo palaikyma,

3) Uztikrinti Bendrovés veiklos testinumg, grazg akcininkams bei naudg kitoms suinteresuotoms Salims.

Zemiau pateikiamas Bendrovés kapitalo pakankamumo rodiklio skaitiavimas 2022 m. gruodZio 31 d. mety
pabaigoje Bendroveé antro lygio kapitalo neturéjo.

Bendroveé turi tenkinti Siuos nuosavy €Sy reikalavimus:
CET1

* > 56%);
o T >75%;
o T2>100%.

Kur D yra laikomas didesnis i$ Siy dydziy: pradinis kapitalas, FOR, K-veiksniai.

Atliekant 2022 m. gruodzio 31 d. kapitalo pakankamumo skai€iavimus buvo naudotas jstatinio kapitalo rodmuo,
kadangi Bendrovés:

e |statinis kapitalas — 150 tikst. EUR;

e FOR-120 tukst. EUR;

e K-veiksniai — 40 tikst. EUR

EUR, tikst.
1. CET1 kapitalas 190,9
1.1.  |statinis kapitalas 150,0
1.2. Nepaskirstytas praéjusiy mety pelnas/ (nuostolis) 28,2
1.3. Leistinas jtraukti einamyjy mety pelnas* 0,0
1.4. Rezervai 15,0
1.5.  (-) Einamujy mety nuostolis 0,0
1.6. (-) Nematerialusis turtas -2,3
CET1 >56% 127 %
D

2. Tier1 kapitalas 190,9
Tierl > 75%: 127 %
3. Tier2 kapitalas 190,9

Tier2
>100% 127 %

*einamuyjy mety pelnas gali bati jtraukiamas tik tuo atveju, jeigu rezultatai skaiiavimo metu jau yra audituoti.
Bendroves vadovybé stebi kapitalo pakankamumo rodiklj, kad jis atitikty jstatymo numatytus reikalavimus.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty ne
maziau negu 50 proc. jos akcinio kapitalo, kurj sudaro akcinis kapitalas ir akcijy priedai. 2022 m. Bendrové atitiko
visus auksciau minétus reikalavimus.

e) Likvidumo rizika. Likvidumo rizika yra tokia rizika, kuri atsiranda dél to, kad Bendroveé gali nesugebéti laiku
jvykdyti savo mokeéjimo jsipareigojimy arba per tam tikrg laikotarpj uz priimting kaing finansuoti ar realizuoti savo
turto. Jmoné laikosi konservatyvios likvidumo rizikos valdymo politikos, uztikrinancios tinkamg einamujy finansiniy
jsipareigojimy vykdyma.

Pagal nuo 2021 m. birzelio 26 d. jsigaliojusius reikalavimus, Bendrovei nustatytas reikalavimas likvidaus turto
pavidalu laikyti ne maziau nei 1/3 praéjusiy mety pastoviy pridétiniy iSlaidy:

EUR, takst.
1. Praéjusiy mety FOR po pelno/ nuostolio paskirstymo 478,0
2.  FOR reikalavimas kapitalo pakankamumui (1/4 * 1.) 119,5
3. FOR reikalavimas likvidumui 2022 m. (1/3 * 2.) 39,8
4. Bendrovés likvidus turtas 2022 m. gruodzio 31 d. 346,3
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Turto ir jsipareigojimy grupavimas pagal laika.

2022 m. gruodzio 31 d.

Turtas

Pinigai

Paskolos ir gautinos sumos
Kitas turtas

IS viso:

|sipareigojimai*

Kitos mokétinos sumos ir
jsipareigojimai

IS viso:

Grynoji pozicija

2021 m. gruodzio 31 d.

Turtas

Pinigai

Paskolos ir gautinos sumos
Kitas turtas

IS viso:

|sipareigojimai*

Kitos mokétinos sumos ir
jsipareigojimai

IS viso:

Po vieneriy
mety, bet
Po trijy ménesiy, ne véliau
bet ne véliau kaip per Po
Viso pagal Per tris kaip per penkerius penkeriy
straipsnj ménesius vienerius metus metus mety
346 253 346 253 - -
271 359 183 852 87 507 -
30744 30744 - -
648 356 560 849 87 507 -
81 258 52 056 29 202 -
81 258 52 056 29 202 -
567 098 508 793 58 305 -
*Nediskontuoty finansiniy jsipareigojimy sumos atitinka jy balansines vertes.
Po vieneriy
Po trijy ménesiy, mety, bet ne
bet ne véliau véliau kaip Po
Viso pagal Per tris kaip per per penkerius penkeriy
straipsnj ménesius vienerius metus metus mety
220 498 220498 - - -
244 691 106 491 138 200 - -
52 459 52 459 - - -
517 648 379 448 138 200 - -
96 221 54 394 41 827 - -
96 221 54 394 41 827 - -
421 427 325 054 96 373 - -

Grynoji pozicija

*Nediskontuoty finansiniy jsipareigojimy sumos atitinka jy balansines vertes.

f)  Koncentracijos rizika. Koncentracijos atsiranda dél to, kad Bendroveé vykdydama savo veiklg koncentruotai laiko
klienty IéSas ir vertybinius popierius pas treCigsias Salis, dél ko iSauga rizika klienty 1&éSy ar vertybiniy popieriy
saugumui. Koncentracijos rizika taip pat aktuali Bendrovés pajamy struktdroje, siekiant mazinti Bendrovés

priklausomumg nuo paslaugy pirkéjy ir siekiant tinkamo pajamy diversifikavimo.

Pagal nuo 2021 m. birzelio 26 d. jsigaliojusius reikalavimus, Bendroveé yra jpareigota stebéti ir kontroliuoti
koncentracijos rizikg bei kasmet Lietuvos bankui teikti informacijg apie koncentracijos rizikos lygj dél sandorio
Salies nemokumo, jstaigy, kur laikomos klienty pinigai ir finansinés priemonés, jstaigy, kur laikomi Bendrovés

pinigai ir Bendrovés pajamy lyg;.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis:

e Bendrovés klienty IéSos buvo laikomos — 3 bankuose Lietuvoje ir Suomijoje;

e Bendrovés klienty finansinés priemonés buvo saugomos — 3 bankuose Lietuvoje ir Suomijoje bei 2

valdymo jmonése;
e Bendrovés léSos buvo laikomos — 2 bankuose Lietuvoje;
Uztikrinta aukSta Bendrovés pajamy diversifikacija ir nepriklausomumas nuo pirkéjy.
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5. Pinigai

2022 m. gruodzio 31 d. pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaré 346 253 EUR (2021 m. — 220 498 EUR) Lietuvos banky
einamosiose sgskaitose. Bendrové grynuyjy pinigy operacijy nevykdé.

6. Paskolos ir gautinos sumos ir kitas turtas

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. paskolas ir gautinas sumas* sudaré:

2022 m. 2021 m.
Pirkéjy skolos 182 674 97 866
Suteiktos paskolos 87 507 138 200
Suteikty paskoly palikanos 1178 8 625
271 359 244 691

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje nebuvo pradelsty sumy. Tikétini kredito nuostoliai Bendrovés gautinoms
sumoms nebuvo pripazinti, kadangi jie nereikSmingi - didesné dalis Bendrovés gautiny sumy yra sumokamos per ménes;j
nuo balanso datos.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrove turéjo 30 815 EUR kito turto (2021 m. — 60 973 EUR). Kitg turtg 2022 m. sudaré gautino
PVM suma — 21 113 EUR (2021 m. —27 076 EUR), basimujy laikotarpiy sgnaudos ir sukauptos pajamos — 5 557 EUR
(2021 m. — 6 674 EUR), i$ anksto sumokétas pelno mokestis 0 EUR (2021 m. — 25 383 EUR) ir kitos sumos — 4 145 EUR
(2021 m. — 1 840 EUR).

7. ligalaikis materialus ir nematerialusis turtas

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo 7 948 EUR (2021 m. — 13 256 EUR) materialaus turto. Materialyjj turtg sudaré
baldai ir IT technika. 2022 m. priskai€iuotas nusidévejimas 5 307 EUR (2021 m. — 1 283 EUR).

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo 2 304 EUR (2021 m. — 2 EUR) nematerialaus turto. Visg nematerialaus turto
sumg sudaré Bendrovés tinklalapis. 2022 m. priskaiciuota amortizacija 0 EUR (2020 m. — 0 EUR).

8. Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. kitas mokétinas sumas ir jsipareigojimus sudaré:

2022 m. 2021 m.
Ataskaitinio laikotarpio mokesciy jsipareigojimai 29 202 41 827
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 15 660 27 216
Kitos mokétinos sumos 36 396 27 178
81 258 96 221

9. Finansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté

Tikroji verté yra apibréziama kaip suma, uz kurig gali bati apsikeista turtu ar paslaugomis arba kuria gali bati uzskaitytas
tarpusavio jsipareigojimas tarp nesusijusiy Saliy, kurios ketina pirkti (parduoti) turta arba uzskaityti tarpusavio
jsipareigojimg. Tikroji finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy verté yra paremta kotiruojamomis rinkos kainomis,
diskontuoty pinigy srauty modeliais arba pasirinkimo sandoriy (,opciony“) kainy modeliais priklausomai nuo aplinkybiy.

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai Bendrovéje yra apskaitomi jsigijimo (amortizuota) savikaina. Tikrgja verte
vertinamo finansinio turto ar jsipareigojimy Bendrové neturéjo. Bendroves finansinio turto ir jsipareigojimy balansinés
vertés yra artimos jy tikrosioms vertéms.

10. Nuosavo kapitalo struktiira

2022 m. pokyc¢iy nuosavo kapitalo struktdroje nebuvo.

2021 m. siekiant tinkamai pasiruosti investiciniy jmoniy direktyvos (Direktyva (ES) 2019/2034) jsigaliojimui, 2021 m.
birzelio 3 d. vienintelio akcininko sprendimu Bendrovés jstatinis kapitalas didinant akcijy nominalig verte buvo padidintas
iki 150 000 EUR. Akcinis kapitalas yra padalintas j 2 000 vienety paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy vienos nominali verté
yra 75,00 EUR. Bendrovés jstatinis kapitalas yra pilnai apmokétas.

Privalomasis rezervas sudaromas i$ grynojo pelno atskaitymy ir turi bati ne mazesnis kaip 1/10 jstatinio kapitalo. Jis yra

naudojamas nuostoliams padengti. 2022 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas sudare 15 000 EUR (2021 m. gruodzio
31d.-12500 EUR).
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2022 m. Bendrovés akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo metu paskyré 250 000 EUR dividendy iSmoké&jimui, visi
dividendai buvo iSmokéti 2022 m.

2021 m. Bendrovés akcininkai visuotinio akcininky susirinkimo metu paskyré 289 994 EUR. Dalis iSmokéty dividendy
buvo sudengti mazinant akcininko jsiskolinimg Bendrovei, likusi dalis - iSmokéti.

11. Neapibréztieji jsipareigojimai ir nebalansiniai jsipareigojimai

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové nebalansiniy jsipareigojimy neturéjo bei nedalyvavo jokiose teisminése procedirose,
kurios, vadovybés nuomone, turéty reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms. Patikéjimo teise Bendrovés valdomas
klienty turtas buvo 64 272 353 EUR iS kurio piniginés léSos sudaré 4 505 065 EUR

2021 m. gruodzio 31 d. Bendrové nebalansiniy jsipareigojimy neturéjo bei nedalyvavo jokiose teisminése procedirose,
kurios, vadovybés nuomone, turéty reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms. Patikéjimo teise Bendrovés valdomas
klienty turtas buvo 48 151 660 EUR iS kurio piniginés léSos sudare 3 231 655 EUR.

2022 m. vasario 24 d. Rusijos Federacija jsiverzé j Ukrainos Respublikg ir pradéjo karinius veiksmus prie$ suverenig
valstybe. Atsizvelgiant | susiklosCiusig situacijg bei nerimg finansinése rinkose, Bendrové pradéjo dar aktyvesne
komunikacijg su klientais dél jy finansiniy priemoniy saugumo, taip pat perzidrejo veiklos testinumo planus, kurie uztikrinty
nepertraukiamg Bendrovés veiklg karo atveju, émési papildomy saugumo priemoniy ir pradéjo finansiniy duomeny jrasy
kopijas saugoti Norvegijoje. Bendrovés vadovybé ir darbuotojai aktyviai jsitrauké | humanitarinés pagalbos teikimo bei
karo pabégéliy apgyvendinimo veiklas.

Prasidéjus karui buvo baiminamasi zenklaus investuotojy atsitraukimo ir investiciniy sprendimy atidéjimo, kas baty
reikSmingai sumazine Bendroveés komisiniy pajamas. Prognozeés nepasiteisino, gerai diversifikuota pajamy bazé uztikrino,
kad Ukrainos karo tiesioginé jtaka Bendrovei buvo minimali.

12. Paslaugy ir komisiniy pajamos bei kitos veiklos pajamos

Veiklos pajamos Metai, pasibaige Metai, pasibaige
2022-12-31 2021-12-31
Tarpininkavimo komisiniy pajamos 885 454 662 633
Kitos pajamos i$ investiciniy paslaugy teikimo 49 209 58 956
Finansiniy priemoniy apskaitos pajamos 66 050 38611
Kitos pajamos i$ papildomos veiklos (konsultacinés ir kita) 58 750 27 500
Finansiniy priemoniy valdymo pajamos* 5027 17 651
IS viso: 1 064 490 805 351

* Bendrové neteikia finansiniy priemoniy valdymo paslaugy, visg valdyma ir su juo susijusig rizikg perduoda treCiajai Saliai

ir uz tai gauna komisiniy pajamas.

Kitos veiklos pajamos

Metai, pasibaige

Metai, pasibaige

2022-12-31 2021-12-31
Kitos pajamos - 203
IS viso: - 203

13. Kitos administracinés sgnaudos

Bendrosios administracinés sgnaudos

Metai, pasibaige

Metai, pasibaige

2022-12-31 2021-12-31
Programinés jrangos sgnaudos 46 927 30 824
Nuoma 34 375 16 219
Teisinés sgnaudos 4313 15983
Reprezentacinés islaidos 10 205 12 877
VP saugojimo ir kiti mokesciai 21436 11 452
Kita 31600 38 136
IS viso: 148 856 125 491
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14. Finansiniai rySiai su jmonés vadovais ir kitais susijusiais asmenims* (EUR) bei darbuotojy atlygis

Metai, pasibaige Metai, pasibaige

2022-12-31 2021-12-31 Likutis 2022-12-31
Per metus apskaiciuotos sumos,
susijusios su darbo santykiais:
Vadovybei* 106 025 100 651 -
Vidutinis vadovybés nariy skaiCius 3 3 )
per metus
Susijusiems asmenims suteiktos
paslaugos:
Susijusioms Jmonéms** 280 865 80108 )
Susijusiems asmenims*
Paslaugos i$ susijusiy asmeny:
Susijusiy jmoniy** 39 406 20 390 11 289
Susijusiems asmenims suteiktos
paskolos:
Susijusioms Jmonéms** 87 506 138 200 87 506

Susijusiems asmenims* - - -
PriskaiCiuotos pallikanos:

Susijusioms jmonéms** 1860 9838 1178
Susijusiems asmenims* - - -

* Vadovybé — Bendrovés direktoré Vismanté Sepetiené ir valdybos nariai (Jolanta Jurga, Vismanté Sepetiené ir Arnas
Vedeckis).

** Susijusios jmonés — Evernord Partners UAB, Manihaus UAB, Evernord Asset Management UAB, Evernord Capital
UAB, Juodkrantés turtas UAB, Bisto formatas UAB, Marijas 2 SIA, Tauro turtas UAB.

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. vadovybeés nariy skaiius buvo 3.

2022 m. ir 2021 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje nebuvo pradelsty sumy i$ susijusiy asmeny. Vertés sumazéjimas gautinoms
sumoms i$ susijusiy Saliy Bendrovéje suformuotas nebuvo.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje faktiSkai dirbanciy darbuotojy (neskaiciuojant vaiko priezitros atostogose esanciy
darbuotojy) skaicius buvo 14, i$ jy 5 dirba pagal darbo keliems darbdaviams sutartj, kai antrasis darbdavys yra Evernord
Asset Management UAB arba Bisto formatas UAB. Visi darbuotojai, tiesiogiai bendraujantys su klientais, turi aukstajj
iSsilavinimg (bent jau bakalauro laipsnius), 4 i$ jy turi finansy maklerio licencija. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas
vykdomas atsizvelgiant j darbuotojy poreikius ir batiny kompetencijy plétojima.

Bendrove yra patvirtinusi darbuotojy, kuriy profesiné veikla ir (arba) priimami sprendimai gali daryti reikSmingg jtaka
Bendroves prisiimamai rizikai, jskaitant Bendrovés vadovus, valdymo organy narius, kontrolés funkcijas atliekancius
darbuotojus (toliau bendrai — rizikg prisiimantys darbuotojai) politikg (toliau — Atlygio politika), atitinkancig Finansiniy
priemoniy rinky jstatymo, Minimaliy kredito jstaigy ir finansy maklerio jmoniy darbuotojy atlygio politikos reikalavimy
apraso, patvirtinto 2015-05-08 Lietuvos banko valdybos nutarimu Nr. 03-82, ir kity teisés akty reikalavimus. Rizikg
prisimanciy darbuotojy Bendrovéje 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 3. Pareiginis ménesinis atlyginimo dydis valdybos
sprendimu nustatomas direktoriui, o kitiems darbuotojams - jtvirtinamas darbo sutartyse, vadovaujantis pareigybei
keliamais reikalavimais ir darbo pobidziu, darbuotojo kvalifikacija ir gebéjimais, darbuotojo turima patirtimi ir asmenine
darbine veikla.

| darbuotojo pastovy atlygj jeina darbuotojo pareiginis ménesinis atlyginimas ir papildomos naudos, skiriamos darbuotojui
nepriklausomai nuo darbo rezultaty bei iSmokamos visiems darbuotojams, atitinkantiems nustatytus kriterijus pagal
Bendroveje galiojancig tvarka (pvz. sveikatos draudimas). Greta pareiginio ménesinio atlyginimo ar gaunamo atlygio kita
forma gali bati taikomas ir paskatinimas — mokama premija, kuriai taikomas analogiSkas rezimas, koks yra nustatytas
kintamo atlygio daliai Bendrovés investiciniy paslaugy teikimo veiklg reglamentuojanciuose teisés aktuose. Premija
skiriama priklausomai nuo metinio Bendrovés verslo plano ir (ar) biudzeto jvykdymo ir nuo individualiy darbuotojo plany
ir uzduociy, nurodyty darbuotojo individualiame vertinimo plane, jvykdymo. Kontroles funkcijas atliekantiems
darbuotojams premija skiriama uz atliktus darbus ir rezultatus, susijusius su jiems priskirty funkcijy vykdymu ir nepriklauso
nuo veiklos jy kontroliuojamuose verslo padaliniuose rezultaty. Pareiginis ménesinis atlyginimas nustatomas taip, kad
baty uztikrinamos tinkamos pareiginio ménesinio atlyginimo ir premijos daliy proporcijos. Pareiginis ménesinis atlyginimas
sudaro pakankamai didele viso darbuotojui mokamo atlyginimo dalj, kad Bendrové galéty vykdyti lankscig skatinimo
politikg. Darbuotojui paskirta premija kartu su darbuotojo sveikatos draudimu negali virSyti 20 proc. darbuotojo darbo
sutartyje nustatyto metinio pareiginio ménesinio atlyginimo ir yra mazesné kaip 8.000 eury. AnalogiSka tvarka premija
iSmokama ir darbuotojams, nepriskiriamiems prie rizikg prisiimanciy darbuotojy kategorijos. Premija skiriama nevirSijant
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Bendroves darbo apmokeéjimui skirty 1€Sy metinio fondo, Bendrovei jvertinus veiklos rezultatus ir, atsizvelgus j esamg ir
bisima rizikg, naudojamo kapitalo ir likvidumo palaikymo sgnaudas. Visais atvejais apskaiciuotas premijy mokéjimui skirty
IéSy fondas neturi riboti Bendrovés galimybiy stiprinti kapitalo baze. Premijy apskai€iavimo principai ir modeliai rengiami
taip, kad atitikty ilgalaikius Bendrovés testinés veiklos interesus, verslo strategijg, tikslus, vertybes ir skatinty patikimg ir
veiksmingg rizikos valdymg, padéty iSvengti interesy konflikto, o darbuotojai nebdty skatinami prisiimti per didele
Bendrovei nepriimting rizikg, taip pat uztikrinty investuotojy ir klienty apsaugos principus Bendrovei teikiant paslaugas.
Vertinant individualius darbuotojo veiklos rezultatus, atsizvelgiama ir j nefinansinius kriterijus, tokius kaip Bendroves
vidaus taisykliy ir procediry laikymasis, bendravimas su klientais ir investuotojais, taisykliy laikymasis, kvalifikacijos
kélimas ir pan. Darbuotojai negali biti tiesiogiai skatinami parduoti konkrecius produktus, pasiekti i anksto nustatytas
apyvartas, gaunant uz tai garantuotg premija. Nustatant premijos sumg atsizvelgiama j ne trumpesnius kaip trejy—penkeriy
mety darbuotojo veiklos vertinimo rezultatus. Paprastai premija iSmokama pinigais. Bendrové, vadovaudamasi
proporcingumo principu, netaiko reikalavimo tam tikrg premijos dalj privalomai iSmokéti finansinémis priemonémis. Taciau,
jeigu Bendrové sudaro tokig galimybe, premija paties darbuotojo pasirinkimu gali bati pakei¢iama kitomis skatinimo
priemonémiss — suteikiant finansines priemones ar joms lygiavertes priemones (akcijy opcionus, jmokas j privaty pensijy
fondg ir pan.). Atlyginimy politika tvirtinama Bendrovés valdybos sprendimu. Rengiant Atlyginimy politikg iSorés
konsultanty paslaugomis nebuvo naudotasi, suinteresuoty asmeny indélio néra. Atsizvelgiant | Bendroves dydj ir
organizacine struktdrg, atlyginimy komitetas néra sudaromas. 2022 m. iSmokéty darbo uzmokescio sumy darbuotojams,
kurie prisiima rizikg iSdéstymas pateiktas auksciau.

15. Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudy komponentai Metai, pasibaige Metai, pasibaige
2022-12-31 2021-12-31

Ataskaitinio laikotarpio pelno mokescio sgnaudos 69 624 41 827

Ankstesniy laikotarpiy pelno mokescio koregavimas (363)

Atidétojo pelno mokescio sgnaudos (pajamos) - (4)

Pelno mokescio sgnaudos (pajamos), apskaitytos pelno

(nuostoliy) ir bendryjy pajamy ataskaitoje 69 261 41 823

Atidétyjy mokesciy turtas 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré 71 EUR (2021 m. 71 EUR).

Pelno mokescio paskai€iavimas Metai, pasibaige Metai, pasibaige
2022-12-31 2021-12-31
Ataskaitiniy mety pelnas prie§ mokescCius 453 483 271 385
Pelno pries apmokestinimg padidinimo bendra suma 16 676 12 459
Pelno pries apmokestinimg sumazinimo bendra suma - -
Atskaitoma suteiktos paramos dviguba suma (6 000) (5 000)
Ataskaitiniy mety apmokestinamas pelnas 464 159 278 844

Perimti mokestiniai veiklos nuostoliai i$ vienety grupés vienety - -
Investicinio projekto lengvata - -
Ataskaitiniy mety mokétinas pelno mokestis 69 624 41 827

2021 m. pelno mokescio koregavimas (363) -
Mokétinas pelno mokestis po koregavimo 69 261 -

16. Poataskaitiniai jvykiai.

Kity svarbiy jvykiy iki visuotiniy akcininky susirinkimo Bendrovés veikloje nejvyko, iSskyrus tai, kas atskleista finansinése
ataskaitose.

Direktoré Vismanté Sepetiené 2023 m. kovo 30 d.

Buhaltere Virginija Klingiené 2023 m. kovo 30 d.
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